
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Stellenausschreibung: 

Trainee in der Landesgeschäftsstelle (m/w/d) 

Du bist gerade erst mit Deinem Studium fertig oder befindest Dich in den letzten Zügen Deines 
Masterstudiums? Du verfügst noch über wenig Berufserfahrung, interessierst Dich aber 
leidenschaftlich für das politische Geschehen in NRW? Dann könnte das Traineeprogramm bei uns 
GRÜNEN in NRW genau das Richtige für Dich sein! Im Rahmen unseres fünfzehnmonatigen 
Traineeprogramms durchläufst Du mehrere Abteilungen und erhältst tiefe Einblicke in deren 
Arbeitsweise. Gemeinsam legen wir zu Beginn fest, welche drei Stationen am besten zu Deinen 
Interessen und Zielen passen. Dabei kannst Du zwischen spannenden Bereichen wie der Politischen 
Geschäftsführung, dem Büro der Landesvorsitzenden, der Abteilung für Veranstaltungen und 
Kampagnenlogistik sowie der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit wählen. Du erhältst umfassende 
Einblicke in unsere Arbeitsweise und übernimmst Verantwortung für eigene Projekte. Ein besonderer 
Fokus liegt hierbei auf dem Landtagswahlkampf. Wir möchten Dich fördern und gemeinsam mit Dir 
den Grundstein für Deine berufliche Zukunft legen. 
 
Das Traineeprogramm soll am 1. April oder 1. Mai 2026 starten und ist für 15 Monate in Vollzeit 
angelegt. 
 
Dein Profil: 

• Du hast einen strukturierten und selbständigen Arbeitsstil und schätzt die Abwechslung 
durch unterschiedliche Themenbereiche 

• Du bringst Teamfähigkeit, Kommunikations- und Kooperationsstärke sowie ein hohes Maß 
an sozialer Kompetenz mit 

• Du hast eine Affinität zu GRÜNEN Positionen und gute Kenntnisse des politischen Systems in 
Deutschland 

• Du hast einen Hochschulabschluss (Bachelor, Master oder eine vergleichbare Qualifikation) 

Beispielhafte Aufgaben (abhängig von Deiner Wahl der Abteilungen): 

• Mitarbeit bei der Gremienarbeit und im politischen Prozessmanagement 

• Organisatorische und inhaltliche Vor- und Nachbereitung sowie Begleitung von Terminen, u. 
a. im Kontext von Wahlkampfauftritten, Veranstaltungen und Bürger*innendialogen 

• Unterstützung bei der Planung, Durchführung und Koordination von Wahlkampf- und 
Kampagnenaktivitäten 

• Mitarbeit bei der Planung und Umsetzung der Onlinekommunikation des Landesverbandes, 
insbesondere zur Begleitung des Landtagswahlkampfs 

• Unterstützung bei der Pressearbeit 

• Beobachtung und Auswertung der Medienberichterstattung 



 

 

Dich erwartet: 

• Kennenlernen der Funktionen und Aufgaben einer Partei 

• Individuelle Betreuung während des Programms 

• Weiterbildungen im Rahmen des Traineeprogramms 

• Eine verantwortungsvolle, vielseitige Tätigkeit, die Mitbestimmung fördert 

• Ein monatliches Gehalt von 2.400,00 EUR (ab dem 13. Monat 2.800,00 EUR) 

• Attraktive Arbeitsbedingungen: 

◦ 38-Stunden-Woche 

◦ 30 Tage Urlaub 

◦ 13. Monatsgehalt 

◦ Fahrgeldzuschuss 

◦ Betriebliche Altersvorsorge 

◦ Die Möglichkeit umfangreich mobil zu arbeiten 

 

Vielfältige Perspektiven bereichern unsere Arbeitsweise und politische Forderungen. Daher streben 
wir als Partei eine ausgeglichene Stellenverteilung zwischen den Geschlechtern an, Bewerbungen 
von Frauen und nicht-binären Personen sind daher besonders erwünscht. Zudem möchten wir 
insbesondere Menschen mit internationaler Geschichte und/oder Rassismuserfahrung, sowie 
Menschen mit Behinderung einladen, sich bei uns zu bewerben. 

Deine aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben und Lebenslauf) in einem zusammenhängenden 
PDF-Dokument schicke bitte ohne Foto per Mail bis zum 1. Februar 2026 an 
bewerbungen@gruene-nrw.de. Die Auswahlgespräche finden voraussichtlich am 27. Februar 2026 
in Düsseldorf oder digital statt. Anfallende Kosten für die Anfahrt zum Bewerbungsgespräch 
übernehmen wir. 
 
Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren kannst Du Dich bei Milena Suchier per Mail 
milena.suchier@gruene-nrw.de oder unter +49 (211) 38 666 11 melden. 
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