BUNDNIS 90
DIE GRUNEN

Stellenausschreibung:
Campaigner*in (m/w/d)

Ob Klimaschutz, eine offene Gesellschaft oder mehr Gerechtigkeit: bei der Kommunal- und
Landtagswahl haben wir die Chance unser Land nach vorne zu bringen. Als GRUNE NRW méchten
wir dafur unseren Beitrag leisten und suchen deshalb zum nachstmdoglichen Zeitpunkt eine*n
Campaigner*in (m/w/d) mit dem Fokus auf datengetriebenen Kampagnen.

Dein Profil:

« Du bringst erste relevante Berufserfahrung im datengetriebenen Marketing oder Kampag-
nenmanagement mit.

« Du hast eine strukturierte sowie kreative Arbeitsweise und bringst sehr gu-
te Kommunikationsfahigkeiten mit - insbesondere beim Schreiben zielgerichteter Kampag-
nenmails.

« Du kommst schnell mit neuer Software zurecht und hast Freude an der Optimierung beste-
hender Anwendungen.

+ Du hast eine Affinitat zu GRUNEN Positionen und idealerweise Kenntnisse (iber die Partei-
strukturen.

Deine Aufgaben:
« Planung, Umsetzung und laufende Optimierung politischer Kampagnen in enger Zusammen-
arbeit mit den zustdndigen Abteilungen - insbesondere mit dem Tool Action Network.
+ Verfassen und Versand zielgerichteter Kampagnenmails.
« Anwendung und Pflege unserer Dateninfrastruktur zur wirkungsvollen Kampagnensteuerung.
+ Kanalubergreifendes Kampagnenmanagement (z. B. Action Network, Brevo, WhatsApp).

Dich erwartet:

« Eine zunachst auf zwei Jahre befristete Stelle.

+ Eine neue Herausforderung in einem engagierten und motivierten Team.

« Attraktive Arbeitsbedingungen im Rahmen einer 20-28h/Woche-Stelle, 30 Tage Urlaub, 13.
Monatsgehalt, Fahrgeldzuschuss, Betriebliche Altersvorsorge, die Moglichkeit umfangreich
mobil zu Arbeiten.

« Alternativ ist auch eine Anstellung als studentische Hilfskraft (SHK) mit bis zu 20 Stunden
pro Woche maglich.

« Eine gute Bezahlung in Vergutungsgruppe 4 unseres Haustarifsystems®.

Wir streben eine angemessene Stellenverteilung zwischen den Geschlechtern an, Bewerbungen von
Frauen und nicht-bindren Personen sind daher besonders erwiinscht. Zudem maochten wir insbeson-
dere Menschen mit Migrationsgeschichte und/oder Rassismuserfahrung, sowie Menschen mit Behin-
derung einladen, sich zu bewerben.



Deine aussagekraftige Bewerbung (Anschreiben und Lebenslauf) in einem zusammenhangenden

PDF-Dokument schicke bitte ohne Foto per Mail bis zum 30. April 2025 an bewerbungen@gruene-
nrw.de, Die Auswahlgesprache finden voraussichtlich am 14. Mai 2025 in Disseldorf oder digital
statt. Anfallende Kosten fur die Anfahrt zum Bewerbungsgesprach Gibernehmen wir.

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren kannst Du Dich bei Milena Suchier per Mail mile-
na.suchier@gruene-nrw.de oder unter +49 (211) 38 666 11 melden.

* Haustarifsystem (bei 38h/Woche)

Stufe

1

2
nach einem Jahr einschldgiger
Berufserfahrung

3
nach drei Jahren einschldgiger
Berufserfahrung

3.655,00 €

3.961,00 €

4.246,00 €
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